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Les adhérents de CE. GEST. I. sont les seuls & bénéficier de stages entiérement gratuits (hors séminaires).
Ce service est inclus dans le prix de votre cotisation annuelle. Rien a régler, il vous suffit de vous inscrire.

Nous organisons fréquemment des visioconférences, surveillez vos mails et le site www.cegesti.fr

Vous bénéficiez de formats innovants avec l'alternance entre accompagnement individuel et formation
collective.

Nous sommes équipés d’un tableau interactif permettant le tr;Wail sur place
et a distance dans des conditions optimum.

.

plus de formations, plus d’informations sur nos stages ?
rejoignez notre site internet : www.cegestif;
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sture du conciliateur

Objectif : adopter une posture de facilitateur face aux conf
aider les autres a se parler et décider,

L) = N
" savoir se sortir de situations pesantes et inconfortab
) s Temps forts : .
— . . . . i,

_ - travail confidentiel sur mesure avec un coach rien que pour soi,

- 3 - accéder a une puissance dans I'‘écoute et un positionnement
confortable en relation.

) 3F

£ Outils : les attitudes de PORTER, la méthode d'écoute empathique.
e S je stage : Frédéric Zimmer B
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= . ] a L3 08

n T TY
. ¥ négocier en situation délicate
D .S . Objectif : savoir comment négocier au coeur d'un conflit.

= Q) -,
i : Temps forts : 'accompagnement personnalisé d'un coach
= e\ \ pour travailler sa situation.
= I . . Découvrir sa puissance relationnelle lors

o N ’ . 0 . N

- L d’une négociation difficile.
> '»‘..‘ p
Outils :
- ofil de négociateur, le VMN,
[ =i

d’accompagnement persor

Se transforwer en employeur efficace et serein

Objectif : &tre a I'aise et créer une complicité avec son personnel.
Savoir recruter, motiver, recadrer,
manager son personnel au quotidien.

de motivation (le sandwich), cas pratiques.

responsable de stage : Frédéric Zimmer

Vandee

- Anfmareur: Frédé

bl

Urée
ccompagnes

Prérequis : aucun

dates:
25 novembre 2025
et 13 janvier 2026

Vandceuvre
(ou Lorraine)

Animateur : Frédéric Zimmer

durée : 2 journées

Transwmission : se préparer psychologiquement a la retraite

e

Objectif : anticiper le moment d’arréter une activité professionnelle,
prendre une nouvelle voie avec sérénité et envie.

Temps forts : échanges, prise de conscience, pistes rassurantes.

Outils : le cycle du changement, diagnostic personnalisé.

responsable de stage : Frédéric Zimmer

Prérequis : étre en
réflexion a I'approche
de sa retraite profes-
sionnelle

dates:
1¢"décembre 2025

Vandceuvre
(ou Lorraine)

Animateur : Frédéric Zimmer

durée : 1journée




ijectif : £res
Faire un diagnostic de son environnement interpersonnel, travailler son impact"‘\-;_‘_; '
sur les autres, prendre conscience de ses marges de progres. Un nouveau départ !
Temps forts :

Un travail sur soi dans une ambiance amicale, une prise de recul,
qualité découte, intensité des échanges.

Outils :

L’approche cerveau total, I'analyse transactionnelle.

aucun

dates:
11,12et13 février 2026
Le Val d'Ajo!

Animateur : Frédéric Zimmer

durée : séminalre3 journées

o honnes décisions

lntuition, raison . somment prendre |

respansable de stage © Fré:

& i | S.
rerequis’ |

e session:7 au 9janvier 2026 Pratiquerlintellige

1 1 i . ~ . » .Ons
e on-28au30janvier 2026 | st tion de problémes, MISes €n situati

LeVa| d'AjO‘
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5 \durée:séminalmamm

Ev chewin vers le bien-étre

responsable de stage : Frédéric Zimmer

Objectif :

Prérequis
aucun

dates:

Trouver un équilibre entre activités, organisation, résultats et bien-étre personnel. 45 eféfé‘:;*f\'.zfm "
Le Val d’Ajo |
Temps forts : i
. ) ] - Animateurs : 1
Lécher prise pour respirer en pleine nature et trouver ses propres solutions. e Zmmeret Glles Glrd

réa s viminalie 3 journéet L8 {

Outils :
Fil rouge « le voyage du héros », tests, accompagnement, échanges, cas pratiques.

Faire face a un changement majeur

responsable de stage : Frédéric Zimmer

{ 'rf"”‘
Ut
f&jectif: ey

Anticiper un changement important, se préparer a vivre autrement sa retraite
sa transmission, son installation, sa reconversion ou un bouleversement familial.
Temps forts :

Construction rassurante d'un projet pour le futur.

Prérequis
aucun

Expérimentations originales et conviviales. Ouverture de son magasin de la vie. e E:;;:::‘;ierZOZG
i 21, g
Outils : LeVal d'Ajol
Méthodes projectives, systémie, projet de vie, collages Animateus’ - iord |
e f -2

Frédéric Zimmer et Gil

) £
. durée: séminalre 3 journées-




LA RESPONSABILITE SOCIETALE PE LENTREPRISE (R.S.E.)

Prérequis :
Objectif : découvrir ce quest la responsabilité sociétale aucun q

de votre entreprise, aborder la réglementation,

appréhender votre situation. dates:
" g\h\ﬁﬂ e 26 février 2026 (matin)
'mt\sa‘“\\ ““m“sumet Temps forts : prise de conscience, agir sur sa R.S.E. Vandoeuvre
\ \\O Eﬂtf o . , Animateur :
S\k ; AT Ep f Outils : informations, échanges, cas concrets Frédéric Zimmer

e ——

26000 5 m\aw .

]

“ durée : 1/2 journée
|fﬂ s msa\’a\ o W\‘,\M\

&WWW%&WMWW chez vous !

responsable de stage : Frédéric Zimmer

El.A. AU SERVICE PE VOTRE ENTREPRISE

Prérequis :
Obijectif : s'initier a la pratique de l'intelligence artificielle aucun
pour exploiter le potentiel des logiciels d’l.A. générative. dates
. . . 17 novembre 2025
Temps forts : découvertes et astuces. ateliers pratiques Vandeeuvre
(savoir-faire un prompt efficace), usages concrets.
Animateurs :

. <. . Emmanuel Geoffroy (s
Outils : expérimentation, accompagnement, analyse, y e

situations pratiques. durée : 1 journée

responsable de stage : Frédéric Zimmer

AUTOMATISEZ FACILEMENT VOS CALCULS

Prérequis :

disposer d'un ordinateur,
étre débutant ou peu expé-
Objectif : apprendre a générer des tableaux, rimenté dans I'utilisation des

des calculs ou des actions réutilisables. sHifesKofmcen

T forts : ir aliFs st travail administratif inutil dates:
emps forts : pouvoir dire stop au ravail administratif inutile, 8 décembre 2025
étre fier de créer ses premiers tableaux. Vandceuvre
Outils : expérimentation, accompagnement, analyse, Animateurs :

. . . Emmanuel Geoffroy (Soune)
situations prathues.

durée : 1 journée

responsable de stage : Frédéric Zimmer

SAUVEGARVEZ EFFICACEMENT, ACCEPEZ EN 1 CLIC A VOS PONNEES

Objectif : retrouvez aisément ses informations sur son ordinateur.  Prérequis :
Etre en mesure de récupérer ses fichiers en cas de perte  Connaitre les bases

ou de vol. de l'informatique
. .. dates:
Temps forts : la simplicité des « trucs » o
P ts:las P ) s«t uc(j. " ¢l ; 19 janvier 2026
pour organiser son ordinateur et le protéger. Vandeeuvre
Outils : méthodes et matériels de sauvegarde, Animateur :

Emmanuel Geoffroy (souws)

solutions de stockage.

durée: 1 journée

responsable de stage ; Frédéric Zimmer
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